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Les formationgrofessionnelles de nos élévesaientpour objectif premier de permettre a des jeunes
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administration avec une mention européenne. Ainsi, des cours de langue anglaise, leur période de st
en entreprise, des visites et un hébergemeyitR A A RdzSt Sy ot lét¥ fefidiieSpossiths O (
graceau programmeERASMUS +.

Ce projet esun projet ERASMUSIFdzA & QA Yy a ONR (i RIMghilité deS inddiduR Aldes fRL d
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Européenne, une subventiote 51912 eurosnous a été accordée sans laquelle jamais ces formations

y QI ezit\ali de réaliser

«En favorisant les projets de mobilité et de coopération en Eurdpeprogramme Erasmus ,+
résolument inscrit dansalStratégie Europe 202@loit permettre de renforcer les compétences de tous
pour une meilleure employabilité, de soutenir l'innovation au sein établissements et organisme
d'éducation et de formaon et leur internationalisation, de promouvoir une utilisation transparente et
cohérente au niveau européen des outils de reconnaissance et de validation compétences, de favorise
coopération entre pays européens et nearopéensss

Pour ce faire,d programme Erasmus + se décline en 3 actions, dites 'act clés' et
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d'apprentissage Les mobilités d'études et professionnelles au sein de I'Eurd sont

renforcées, a tous les ages tievie et pour tous les niveaux de formatiorE (ex:
rasmus—+

Notre cas les jeunes en formation professionnellepour stages en
entreprise)

Notre groupe était composé del6 élevesagés de 17 a 18 ans (6 filles et 10 garcons) de Terminal
Baccalauréat Professioal Gestion et Administration option DNL et autres éléves méritants du fait de
leur sérieux et de leur travaikt deux enseignants ont accompagné ce formidable graudeGESTER
Frédéric(enseignant de Gestion Administration et responsable/porteur dugtyogt Mme DEGUIGNE
Carine(enseignante de Gestion et administration).


http://ec.europa.eu/europe2020/index_fr.htm

Nous nous sommes faits accompagner par un prestataire de servib@in Groupest un organisme
spécialisé dans le placement d'éleves de toutes natitirsaen entreprises / compagnienglaisesituée a
Greenwich, dans le sud de Londres.

Il a organisé le suivi ainsi que le placement des sit@gigen familles d'accueil. dl assuré les formations
spécialisées en fonction dégsoins et demandes, ainsi que des visites a caractere culturel

Leur site, twinuk.comet les nombreux contacts que nous avons eu avec eux ont pu attesterude
compétences et de lesichams d'action dans denombreux domainesTwingroupa une expérience de
plus de 17 annéedans les placements professionsdtt surtout, forganisme a plus de 800 entreprises
partenaires offrant des stages dans beaucoup de domaines et un grand réseau de familles d'acc
sélectionné.

Ainsi, nos jeunes ont pu bénéficier de 15 heures de cours de langues lors de la premiére sBrasine
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\adll] Our experience.

Les familles d'accueibnt joué un réle primordial dans les progrés effectués pas glevesainsi que la
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anglais !

Cette immersion tota leur a permisnon szt SYSyYy 0 RQF YSt A2NBNJ f SdzNBE
anglais, mais aussi d'appréhender la culture Argglronne. Les diners en famille offraient un terrain
propice a la communication et aux échanges. Certaines familles accutilkEgatement d'autres
étudiants étrangers, certaines avaient des enfants, d'autres non. Aucun éléveshelaint de sa famille,
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droite de laTamise.
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gue soit le mode de transport et la ze leur avait été fournie

pour tout le séjour. Ils étaient donc en autonomie pour se rendidiy w- .
sur leur lieu de travail.
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shopsn = @S de$ magasins caritatifs, tels que British Rg
Cross British Heart Fundation, Cancer Research, Debra, SCO
ALD Life. Ces sont des magasins vendant a tres petits prix
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nombreux bénévoles travaillent dans ces magasins. Les él Ve
ont réalisé 4 semaines de stage dans leur entreprise. ORE




Les taches confiéesous la responsabilité du tuteananager, étaient commerciales et deggions. Nous
avons recensé les travaux confiés suivants
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- Classement des différents produits recus et mise en ragdngentaire physique

- Etiquetage des produits

- Réceptions et appels tgd@oniques
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- 90Fo0tA&aasSYSyl cR®ters pourOds Slifférertst dvén&rididts ou tout siempent
remercier les donateurs) sur ordinateur

- Notes internes

- Tenue de la caisse Et tout celaévidemmenten Anglaig!
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ont fait preuve de sérieux et de motivation.

Durant ce mois surtondres, nous avons réalisé desitesculturelles

Nous sommes allégisiter la ville de _
Cambrige mondialement conna pour SeSieg
ses universés et colléeges. Un guid
nous a expliqué l'histoire de cette vills -
universitaire, mondialement connue. f§
L'Université de Cambridgeest la
deuxieme plus ancienne institutior
académique du monde anglophon

1209par des étudiants qui avaient fuif==
Oxford aprés un différend avec le;s
dirigeants locaux. g

[ Q' YAOSNEAGS RS
composée de 31 colleges avec
notamment :Trinity CollegeKing's Colleget sa monumertle King's College Chap$8t, John's Collegs

Emmanuel CollegeNous n'avons pas pu voir l'intérieur de ces établissements mais juste les extérieul
Toutefois, notre guide nous a fait visiter la Cathédrale de King's Chapel, ouverte au public towisen n
NI O2y il yd RS&a ySOR2:GS& &ddz2NJ f QKAAG2ANBE RS /Yo

Une fois cette belle et intéressante journée de visite terminée, nous sommes allés flaner dans le centre
Londres, Piccadili@ircuset Soho.



Nous avonsaussi passéine journée a Oxfordqui a é6 F2YyY RSS | dz lalplusSancerdné @hivedsité /
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monde. Cette université réputée pour I i
gualité de son enseignement possedy
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au monde. Elle accueille @jue année un peu‘
plus de 18.000 étudiants, qui sont répartis
dans 39 colléges et Fermanent Private Halle™
(fondations religieuses). Notre guide nous
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éternelle rivale, elle est l'une des plugs =
prestigieuses universis du monde et forme
les élites politiques et intellectuelles dt
RoyaumeUni.

La plupart des colléges qui constituent
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valu a cette ville universitaire son surnom de "cité des clochers réveurs". La aussi nous avons été emb
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Nous avons aussi passé un bon moment lza ¢our
Orbit », officiellement dénommée ArcelorMittal Orbif
qui est unetour métalliquelondonienne, embleme des
Jeux olympiques d'été de 201Rous y avons eu ur
point de vue a 360° sur Londres a 115m de haut
sommes redescendus en toboggan. Ce fut une b
sensationpour tous! Nous nous sommes baladés dal
ce parc olympique de Stratford et certains ont mén
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Plus culturellement, nous avons visité 4eBritish
Museum», musée de ['histoire et de la culture
humaine, situé dans le centre deondres Ses
collections, constituées de plus de sept millions
RQ2062S0G4azx pldyfriporthdtesddrmonde S &
et proviennent de tous les continents. Elles illustrent
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https://fr.wikipedia.org/wiki/Tour_(édifice)
https://fr.wikipedia.org/wiki/Londres
https://fr.wikipedia.org/wiki/Jeux_olympiques_d%27été_de_2012
https://fr.wikipedia.org/wiki/Musée
https://fr.wikipedia.org/wiki/Londres
https://fr.wikipedia.org/wiki/Liste_des_plus_grands_musées_d%27art_du_monde

Aussi, nous avons passé quelques temps damateonal Galeriede Londres, patrimaoie artistique et
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passé avec les éleves car nous étions sur la fameuse pladeatEgar ou de nombreux artistes,
chanteurs ou encore comédiens sentent rendezd 2 dza X RIF y & dzy ot Ay RS F2c
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musée Maritime de Greenwich, situé a quelquep
centaines de meétres de notre école de langue Twin.
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sur Buckinghan Palacedans la cité de m .
Westminster, larésidence officielledes Sipmemmmmme —
souverains britanniques, puis fair : '
ensuite quelques pas dans [Rark St
James



https://fr.wikipedia.org/wiki/Résidence_d%27État

l dzZa dA X y2dza | @2 Bi§ Bebtdavefs@& SrdaNBridge BN dd&n Tower Bridgeu une
belle vision panoramique depuis la grande roue connue sous le norboddon Eye photographié
Westminster Abbeyet enfin fait une croisiére sura Tamisée

Enfin donc, nous pouvons sans hésiter
affirmer que les objectifs
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autre culture ont été atteints, grace aux
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aux stages en entreprise et aux cours de
langue.

Pour onclure, nous dirons que ce voyage a été une véritelsj@érience bénéfique pour nos élevels

en sont ressortis non seulement avec unette amélioration de leur niveau de langue mais aussi
« GRANDIS$ en ayant pu vivre une expérience exceptionnellecsmnant le contact humain. lls ont ainsi
gagné en maturité. Et, petditre que cela favorisera leur mobilité de formation, ou continuer localement
RFya dzy .¢{ 2G tQly3atlrAa Sad dzyS YIGASNB AYLR
trouver un emploi sur le marché du travail, et ou d'employabilité.

De cette mobilité de formation en Angleterre, nous aimerions que cette action soit pérenneedQd y’
puisse tous les ans envoyer nos éléves afin de faire valider leur stage et avoir uneregddenobilité
européenne.

Pour conclure, des expositions, des comptes rendus publiés et des rencontres se feront au lycée
partager leur vécu, leurs expériences aupres des parents d'éléves et de I'ensemble de la commune
éducative, la Tutelle desihseignement, le rectorat et les plateformes d'échanges.
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En croisiére sur la Tamiseus la Tower Bridgé



